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Montré al, lé 30 séptémbré 2026 

Plus de 1,5 million de personnes encore trop souvent absentes des priorités 

En juin dérniér, à l’approché dés éléctions québécoisés, nos organisations lançaiént un appél 
urgént aux formations politiqués : il ést grand témps qué lés pérsonnés én situation dé handicap 
occupént énfin la placé qui léur réviént dans lés priorité s du futur gouvérnémént. 

Nous demandions des engagements clairs, structurants et mesurables en matière de logement, 
d’émploi, dé révénu, dé santé ét dé sérvicés sociaux, d’éducation ét dé transport. 

La campagne électorale tire maintenant à sa fin. Pourtant, malgré  cértains éngagéménts, lés 
énjéux proprés aux pérsonnés én situation dé handicap déméurént éncoré largémént absénts. Ils 
sont aussi parfois inté gré s a  dés mésurés gé né ralés qui né tiénnént pas suffisammént compté dé 
léurs ré alité s. 

Cette absence répétée ést uné maniféstation incontéstablé du capacitismé systé miqué qui pérsisté 
au fil dés gouvérnéménts. 

Le capacitisme systémique sé manifésté lorsqué lés institutions ét lés dé cisions publiqués sont 
pénsé és d’abord én fonction dés pérsonnés sans incapacité , tandis qué lés ré alité s dés pérsonnés 
én situation dé handicap sont considé ré és apré s coup, traité és a  la margé ou tout simplémént 
oublié és. Lés consé quéncés sont bién ré éllés pour plus dé1,5 million dé pérsonnés au Qué béc.  

Le handicap toujours peu présent dans les engagements 

Les analyses réalisées pendant cette campagne par plusieurs organisations dressent des constats 
préoccupants. 

Dés énjéux pourtant ésséntiéls a  l’éxércicé dé la citoyénnété  réçoivént éncoré trop péu d’atténtion. 
Lé transport adapté  déméuré largémént absént dés éngagéménts. Lés mésurés visant l’émploi dés 
pérsonnés én situation dé handicap sont insuffisantés. Lés bésoins spé cifiqués én matié ré 
d’habitation, dé soutién a  domicilé ét dé sérvicés sociaux déméurént trop péu considé ré s.  

Pour lés pérsonnés ayant uné déficiéncé intélléctuéllé, par éxémplé, l’analysé dés éngagéménts 
éléctoraux né récénsé aucun éngagémént én matièré d’émployabilité.  

La rupturé dé sérvicés a  21 ans déméuré sans ré ponsé ét lés sérvicés pérméttant d’éxércér un ro lé 
social actif sont é galémént absénts dés platéformés analysé és. 

Cés énjéux touchént diréctémént la vié quotidiénné ét la participation socialé ét é conomiqué dés 
pérsonnés concérné és.  
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Quand la participation sociale recule 

Dés avancé és importantés ont é té  ré alisé és au fil dés dé cénniés. Lés pérsonnés én situation dé 
handicap ont dé montré  léur poténtiél, léurs compé téncés ét léur volonté  dé contribuér 
pléinémént a  la socié té . Ellés véulént continuér d’avancér, pas révénir én arrié ré. 

Participér pléinémént, c’ést pouvoir é tudiér, travaillér, sé dé placér, choisir son miliéu dé vié, 
contribuér a  sa colléctivité  ét avoir accé s aux sérvicés né céssairés pour éxércér son autonomié.  

Pourtant, les obstacles persistent...  

Lé manqué dé transport adapté , lés dé lais d’accé s aux sérvicés, lés bris ét lés coupés dé sérvicés, 
l’insuffisancé dés mésurés d’accompagnémént vérs l’émploi ou éncoré lé manqué dé logéménts 
accéssiblés, adapté s ét abordablés limitént concré témént lés possibilité s dé participér a  part 
éntié ré. 

Pour des milliers de personnes, la fin du parcours scolaire signifié la pérté dé sérvicés ét 
d’activité s qui structuraiént léur quotidién, sans qu’uné vé ritablé possibilité  d’émploi, dé 
formation ou dé participation socialé prénné lé rélais. 

Lé Qué béc s’ést doté , au fil dés anné és, dé politiqués ét d’éngagéménts qui réconnaissént léurs 
droits ét léur pléiné participation socialé. Lé dé fi ést mainténant dé fairé én sorté qué lés 
principés inscrits dans nos politiqués sé traduisént concré témént dans lés sérvicés, lés pratiqués 
ét lés dé cisions qui touchént la vié quotidiénné dés pérsonnés.  

Uné socié té  inclusivé dévrait pérméttré d’allér plus loin, ét non d’obligér lés pérsonnés a  sé battré 
constammént pour pré sérvér lés acquis ét éxércér dés droits qui léur sont dé ja  réconnus. 

Nous serons là pour le rappeler 

Les personnes en situation de handicap ne réclament pas dé privilé gé. Ellés démandént l’é quité . 
Ellés démandént d’é tré considé ré és dé s lé dé part dans l’é laboration ét la misé én œuvré dés 
politiqués publiqués. Commé organisations qui lés répré séntént ét dé féndént léurs droits, nous 
continuérons d’intérpéllér lés dé cidéurs, dé documéntér lés obstaclés ét dé proposér dés 
solutions tout én faisant énténdré la voix dés pérsonnés concérné és. 

Lé Qué béc né péut ba tir uné socié té  ré éllémént inclusivé sans réconnaî tré la valéur, lés talénts, lés 
aspirations ét la contribution dés pérsonnés én situation dé handicap. Péndant cétté campagné 
commé apré s l’é léction, nous continuérons dé lé rappélér. 

Cosignataires :  

Isabéllé Trémblay, diréctricé gé né ralé, Alliancé qué bé coisé dés régroupéménts ré gionaux pour 
l’inté gration dés pérsonnés handicapé és (AQRIPH) 
 
Paul-Claudé Bé rubé , diréctéur gé né ral, Confé dé ration dés organismés dé pérsonnés handicapé és 
du Qué béc (COPHAN) 
 
Philippé Dé Carufél, diréctéur gé né ral, Ré séau communautairé én santé  méntalé (COSME) 
 
Lili Plourdé, diréctricé gé né ralé, Fé dé ration qué bé coisé dé l’autismé (FQA) 
 
Amé lié Duranléau, diréctricé gé né ralé, Socié té  qué bé coisé dé la dé ficiéncé intélléctuéllé (SQDI)  
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